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关于我国法务会计人员主体资格问题的思考
安徽财经大学会计学院 　陈 　矜

[摘要 ]本人对我国法务会计人员主体资格存在的问题进行了探讨 ,并提出了相应的对策建议 ,以期解决法务
会计人员主体资格无序混乱的问题 ,从而使我国法务会计工作健全、有序地发展。
[关键词 ]法务会计 　主体资格 　问题

法务会计 (Forensic Accounting)是西方国家在经济法律实践中逐步发展起来的新会计领域 ,是指对特定的
经济事项进行会计反映 ,并为法庭和诉讼当事人提供重要证据的特殊会计工作。法务会计始于 20 世纪 70 年
代的美国 ,我国对该领域的研究始于 20 世纪末 ,目前尚处于起步阶段。由于法务会计是在经济法律实践中为
调查财务舞弊、打击经济犯罪、解决经济纠纷而建立的一门新学科 ,从理论角度分析 ,法务会计是溶于会计学、
审计学和法学等相关学科于一体而形成的一门新兴边缘学科。从我国司法实践上看 ,即是指当前的司法会计
鉴定工作。随着我国市场经济的蓬勃发展和社会主义法律制度的日趋完善 ,越来越多的经济纠纷、经济仲裁
和经济犯罪案件 ,需要专门的法务会计人员对所涉及到的财务会计事实进行鉴定 ,为司法机关的侦查、审判活
动提供重要依据。但目前我国对法务会计人员的主体资格这一基本问题的研究较少 ,实务工作中存在不少问
题 ,笔者就此提出自己的一些思考。

一、法务会计人员的主体资格没有明确的规定
法务会计鉴定的内容涉及到由谁来鉴别和判断案件中所涉及到的财务会计事实问题 ,如贪污案件涉及到

对现金、银行存款、支票、发票、收款收据、会计凭证、现金日记账等方面的检查鉴定 ,贿赂案件涉及到对存货、
固定资产、往来款项等方面的检查鉴定 ,挪用案件涉及到货币资金账户、往来清算账户、存货等实物类账户、收
入类账户等方面的检查鉴定 ,国有企业改革、建设工程、土地使用权出让、金融等领域和环节的职务犯罪案件
分别会涉及到所有者权益类账户、收入类账户、在建工程、固定资产、无形资产、长期借款、短期借款等账户的
检查鉴定。对这些财务会计事实问题所做的检查鉴定 ,需要融会计、审计、法律知识为一体的法务会计人员。
但我国现行法律对从事法务会计鉴定的人员应具备怎样的资格没有明确的规定 ,因而在实际操作中 ,从事法
务会计工作的人员比较杂 ,有退休多年的会计、有注册会计师、有司法鉴定中心的工作人员等。最高人民法院
法释[2002 ]8 号《人员法院对外委托司法鉴定管理规定》第 4 条、第 5 条指出 :进入人民法院司法鉴定名册的机
构要有“专业资质证书”,人员要有“专业资格证书”。但是对专业资格没有明确是会计师资格证书还是注册会
计师执业资格证书或其他。中华人民共和国司法部会第 63 号《司法鉴定人管理办法》第 4 条规定 :“司法鉴定
人实行职业资格证书制度和执业证书制度。”第 16 条规定 :“司法鉴定人职业资格的取得和授予 ,实行全国统
一的考试、考核制度”。但是没有具体规定“全国统一的考试、考核制度”是什么。《人民检察院司法会计鉴定
工作细则》第 4 条规定 :“司法会计鉴定应由取得鉴定权的专业技术人员负责实施”。但是同样也未规定“专业
技术人员”的任职资格。《刑事诉讼法》第 119 条规定 :“为了查明案情 ,需要解决案件中某些专门性问题的时
候 ,应当指派、聘请有专门知识的人进行鉴定。”但是“具有专门知识的人”这一概念法律也没有作出明确的规
定 ,加之目前我国尚无有关鉴定人资格审查评定的专门法律、法规 ,因而在实际操作中 ,界定法务会计人员的
资格没有统一标准 ,从而影响到鉴定结论的证据效用。

二、当前我国法务会计人员任职资格存在的问题
有鉴于此 ,笔者认为 ,法务会计工作的实践性和理论性都很强 ,是一项既复杂又责任性很强的工作 ,法务

会计工作结论是刑事诉讼法和民事诉讼法规定的法定证据之一 ,它的正确与否 ,对案件的判决和处理具有重
要的乃至决定性的作用。法务会计人员主导司法会计鉴定的全过程 ,其知识结构和业务水平直接影响着鉴定
结论的质量 ,因而应当建立一套完善的司法会计人员资格认证制度。根据我国《会计法》、《注册会计师法》以
及高法、高检院等司法部门的有关规定 ,鉴定人员要具备以下知识技能 : (1)精通会计、审计和调查技能 ; (2) 精
通证据学 ; (3)精诉讼法学 ; (4)精通刑法、民法和经济法学 ; (5)拥有精湛的职业判断能力 ; (6) 拥有甄别舞弊和
欺诈的技能等。

根据我国法律规定 ,目前具有法务会计主体资格的只应为以下两方面的人员 : (1) 公、检、法内部设立的 ,
已取得“司法会计鉴定权”部门的专职司法会计。(2) 会计师事物所执业的注册会计师 ,我国《注册会计师法》
第 2 条和第 5 条明确规定 ;“注册会计师是依法取得注册会计师证书 ,并按受委托从事审计和会计咨询、会计
服务业务。”由此可见 :注册会计师办理会计鉴定业务是有法律依据的有人认为 ,具有会计师和高级会计师职
称的机关、企业、事业单位的财会人员和高等法院、科研机构的专家和学者也可具有法务会计人员主体资格 ,
但笔者认为这种提法不具有法律只将“会计咨询 ,会计服务业务”授权给“注册会计师”没有授权给其他人员 ,
因而上述人员不具备法务会计主体资格。

就笔者所了解的实际情况来看 ,上述两类具备法务会计主体资格的人员其实在知识结构上也各有缺陷 :
司法机关内部配备的专职司法会计人员 ,虽然大多系统地掌握了法学、证据学、刑事侦查等专门知识 ,但通常
对会计业务和审计知道只能算是了解和熟悉 ,谈不上精通 ;会计师事务所的执业注册会计师虽然精通会计和
审计知识 ,但大多又缺乏对于法学、证据学、刑事侦查等专门知识的系统掌握。因而这两类人员并不完全具有
法务会计主体资格。
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经理股票期权定价评介
浙江大学经济学院 　尤建强 　广西民族学院 　崔 　岩

[摘要 ]本文讨论经理股票期权的定价问题。本文认为经理股票期权契约与普通股票期权契约是有区别的 ,经
理股票期权的定价公式不能简单照搬一般股票期权定价公式 ,经理股票期权比普通股票期权的契约复杂得
多 ,经理股票期权的理论基础是激励理论 ,普通股票期权的理论基础是保险理论。本文还进一步讨论了“公允
价值”法的不规范之处。
[关键词 ]经理股票期权 　薪酬 　稀释 　香子兰期权

近 20 年来 ,西方尤其是美国经理人的薪酬结构发生巨大的变化。在 1996 年《财富》杂志评出的全球 500
强工业企业中 ,有 89 %的公司已经向其高级经理人员采取了经理股票期权报酬制度。经理股票期权给予经
理在一个给定价格下购买本公司股票的权力 ,这种激励形式越来越成为美国 CEO 收入的最大来源 ,而传统的
以工资和年度奖金为主的薪酬制度占经理总收入的比重在不断下降。到 1998 年 ,经理股票期权占 S&P 500 强
CEO 收入的 40 % ,而在 1992 年只占其收入到 25 %。如何对经理股票期权成本进行计量成为困饶会计学界、金
融学界、经济学界的一个难题。

一、问题的引出
期权有许多种类和用途 : ①一种是用于保险的期权。期权从风险理论分析属于风险转移中的保险 Ξ ,它

赋予持有者既可以在有利的情况下获利 ,又可以在不利的情况下将损失保持在既定水平。投资者可以利用各
种形式的期权规避风险 ;当然 ,期权作为一种高风险的资产 ,投机者也可利用它来投机。这种期权也是广义的
期权 ,金融学所提到的期权大多指的是这种期权。不仅股票有期权市场 ,外汇、贵金属、农产品、债券等凡是可
以标准化的产品都可以建立期权市场。②许多期权定价方法的运用并不是针对金融工具的 ,这类的运用称为
实质期权。因为期权赋予投资者某种选择权 ,而权力当然是有价值的。在公司生产经营决策中 ,期权思想还
可以成为一种投资理念 ,影响公司的投资决策。实质期权的思想的精髓在于使投资者有所保留 ,不贸然行事 ,
等待结果明朗化再见机行事。当然成本有时也是很高的 ,往往会使投资者坐失良机。③一种是用于公司治理

三、我国应培养高素质的法务会计人员
1.大力培养法务会计人才。从诉讼业务的需求看 ,全国至少需配备一万人左右的法务会计专业人员 ,而

全国现有在岗的法务会计人员仅千余人。不仅如此 ,现有的技术人员的专业技术水平还处于应付诉讼阶段 ,
在法律实践中 ,司法机关的侦查活动和证据收集活动也会由于技术方面的限制 ,致使发生草率检查和技术性
错误检查等情形。

反腐倡廉 ,打击经济犯罪 ,我国应大力培养法务会计人才。首先 ,鼓励会计学专业的学生在专科阶段辅修
法律第二学位 ,尚不具备条件的学校可以鼓励学生参加法学自学考试。同学 ,在会计学专业教学计划中适当
增加法学课程 ,鼓励学生毕业后直接攻读法学双学位。其次 ,直接在高等学院设立法务会计专业 ,培养高等素
质法务会计人才 ,进行法务会计 教育。目前 ,美国已有近 20 所高校设立了法务会计专业 ,我国云南财贸学院
也于 2001 年在国家司法部门的人力支持下 ,在会计专业率先设立了“司法会计专业方向”,为法务会计学历教
育进行有益探索。

2.建立健全法务会计人员资格认证制度。笔者认为 ,要想在我国形成一支高素质的法务会计人员队伍 ,
首先要取消现有的两种法定人员的任职资格 ,采取统一的资格考试制度。第一 ,明确法务会计人员职业资格
考试的条件。具体可参照中华人民共和国司法部令 ,第 63 号《司法鉴定人管理办法》第 17 条的规定 : (1) 拥护
中华人民共和国宪法 (2)遵守国家法律和社会公德 ,品行端正 ; (3) 具有高等院校大学专科以上学历并经国务
院司法行政机关认可司法鉴定专业培训 ,具有高等院校司法签定机关专业专科以上学历并有两年以上专业实
践经历。第三 ,明确法务会计人员考试科目 ,指定考试教材。如考试科目可规定为 :会计、审计、刑法、民法、经
济法、刑事诉讼法、民事诉讼法、证据学等科目。由国家司法部、财政部共同组织编写全国统一考试教材。第
四 ,实施法务会计人员执业资格管理制度 ,制定相应的管理办法 ,成立法务会计人员资格评审委员会 ,对所属
人员的任职资质、任职范围、任职权限等进行核实、评审、确定每一位法务会计人员的执业资格和执业范围 ,并
规定法务会计人员的执业资格证书每年核发一次 ,未予核发的不予继续执业。培养一批高素质的法务人员 ,
规定会计主体资格 ,才能对经济犯罪中涉及到的财务会计事实进行正确的鉴定 ,为司法机关的侦查、审判活动
提供法定依据。为推动反腐倡廉工作提供人员保障。
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Ξ 在对付风险方面 ,有四种方式 :风险转移、风险留存、风险回避、预防控制损失。风险转移的意思是将风险转移给他
人。风险转移有三种形式 :保险、套期保值、分散投资。期权从风险理论分析来看属于风险转移中的保险。


